
Stellenplan 2024

Teil A : Form des Stellenplans 

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

1 1 2 3

1 1 111001 Amtsvorsteher/in 1,00 AE 1,00 AE 1,00 AE

2 2 111001 Amtsdirektor/in 1,00 B 2 1,00 B 2 1,00 B 2

3 7 111002 Amtsrat/Amtsrätin 1,00 A 12 1,00 A 12 1,00 A 12

4 8 111002 Inspektor/in / Beschäftigte/r 3,50 A 9 / 9 3,50 6 - 9 4,00 A 9 / 9

5 9 111002 Beschäftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6

6 10 111002 Beschäftigte/r 0,13 6 0,13 6 0,13 6

7 11 111002 Beschäftigte/r 1,00 7 0,00 6 0,00 7

8 12 111003 Beschäftigte/r 1,00 10 0,77 10 1,00 10

9 13 111003 Beschäftigte/r 1,50 9 1,62 9 1,50 9

10 14 111003 Beschäftigte/r 0,50 6 0,00 6 0,50 6

11 15 111004 Beschäftigte/r 2,00 10 2,00 10 2,00 10

12 16 111004 Beschäftigte/r 1,00 8 0,00 8 1,00 8

13 17 111005 Kassenverwalter/in 1,00 9 1,00 9 1,00 9

14 18 111005 Beschäftigte/r 1,47 6 1,31 6 1,91 6

15 19 111006 Amtsrat/Amtsrätin / Beschäftigte/r 1,00 A 13 / 12 1,00 12 1,00 A 13 / 12

16 20 111006 Beschäftigte/r 3,00 9 2,87 9 3,00 9

17 21 111006 Beschäftigte/r 2,00 9 1,64 8 2,00 9

18 22 111007 Beschäftigte/r 1,00 9 1,00 9 1,00 9

19 23 111007 Amtsinspektor/in 1,00 A 9 0,00 A 9 1,00 A 9

20 24 111007 Beschäftigte/r 2,00 8 1,77 8 2,00 8

21 25 111007 Beschäftigte/r 2,89 6 1,45 6 2,89 6

22 26 111008 Gleichstellungsbeauftragte 1,00 AE 0,00 AE 1,00 AE

23 27 111008 Verwaltungsrat/Verwaltungsrätin 1,00 A 13 1,00 A 13 1,00 A 13

24 111008 Beschäftigte/r 0,51 13

25 28 111008 Beschäftigte/r 1,00 12 0,00 12 2,00 12

26 29 111008 Amtsrat/Amtsrätin / Beschäftigte/r 1,00 A 12 / 11 1,00 11 1,00 A 12 / 11

27 30 111008 Beschäftigte/r 2,00 A 9 / 9 1,00 9 2,00 A 9 / 9

28 31 111008 Beschäftigte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10

29 32 111011 Gebäudesystemtechniker/in 1,00 9 1,00 9 1,00 9

30 33 111011 Schulhausmeister/innen 2,00 6 2,00 5 2,00 6

31 34 111011 Schulhausmeister/in 0,07 4 0,07 4 0,07 4

32 35 111011 Schulhausmeister/innen 3,00 5 3,00 4 - 5 3,00 5

33 36 111011 Hauswart/in 0,59 3 0,59 3 0,00 3

34 37 111011 Beschäftigte/r 3,00 5 3,00 4 - 5 3,00 5

35 38 111011 Raumpfleger/innen 3,55 1 / 2 3,33 2 3,55 1 / 2

36 39 111061 Archivar/in 0,15 9 0,10 9 0,15 9

37 40 122001 Amtsrat/Amtsrätin / Beschäftigte/r 1,50 A 12 / 11 1,50 11 1,50 A 12 / 11

38 41 122001 Amtmann/Amtfrau / Beschäftigte/r 1,00 A 11 / 10 0,59 A 10 1,00 A 11 / 10

39 42 122001 Inspektor/in / Beschäftigte/r 2,00 9 1,00 9 2,00 A 9 / 9

40 43 122001 Beschäftigte/r 1,31 8 1,00 6 - 8 1,31 8

41 44 122001 Beschäftigte/r 1,00 7 1,77 7 1,77 7

42 45 122001 Beschäftigte/r 2,78 6 2,00 6 2,00 6

43 46 122001 Beschäftigte/r 0,52 5 0,52 5 0,52 5

44 47 122001 Beschäftigte/r Außendienst 1,00 9 1,00 9 1,00 9

45 122001 Beschäftigte/r Außendienst 1,00 6

46 48 122001 Beschäftigte/r Außendienst 3,00 5 3,00 5 4,00 5

47 49 122006 Beschäftigte/r 0,26 8 0,00 8 0,26 8

48 50 122007 Standesbeamtin/Standesbeamter 1,12 9 1,06 9 1,12 9

49 51 211001 Schulsekretär/in 0,39 6 0,39 6 0,39 6

50 53 211002 Schulsekretär/in 0,52 6 0,52 6 0,52 6

51 55 216001 Schulsekretär/in 0,50 6 0,46 6 0,50 6

52 57 218101 Beschäftigte/r 0,90 6 0,90 6 0,90 6

53 60 218101 Schulsekretär/in 1,00 6 0,77 6 1,00 6

54 61 243001 päd. Fachkräfte OGS (Ltg.) 0,56 S 8b 0,56 S 8b 0,56 S 8b

55 62 243001 pädagogische Fachkräfte OGS 2,37 S 8a 1,72 S 4/S 8a 2,63 S 8a

56 63 243001 Küchenhilfe OGS 0,43 2 0,41 2 0,43 2

57 64 243002 päd. Fachkräfte OGS (Ltg.) 0,33 S 8b 0,33 S 8b 0,33 S 8b

58 65 243002 pädagogische Fachkräfte OGS 1,44 S 8a 1,05 S 8a 1,44 S 8a

59 66 243002 Küchenhilfe OGS 0,58 2 0,39 2 0,58 2

60 243003 Koordinator/in OGS 0,54 S 8b

61 67 243003 päd. Fachkräfte BGS/OGS 1,41 S 8a 0,92 S 8a 1,41 S 8a

62 68 243003 Küchenfachkraft BGS/OGS 0,38 3 0,38 3 0,38 3

100% Erstattung von Dritten

0,33 Erstattung von Dritten (Vollstr.)

100% Erstattung von Dritten

1,00 kw-Vermerk (12/2026)
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63 52 243004 Schulsozialarbeiter/in GS FL 0,63 S 8b/S 11b 0,63 S 8b/S 11b 0,63 S 8b/S 11b

64 54 243005 Schulsozialarbeiter/in RHS 0,64 S 8b/S 11b 0,64 S 8b/S 11b 0,64 S 8b/S 11b

65 56 243006 Schulsozialarbeiter/in ÖS 0,50 S 8b/S 11b 0,50 S 8b/S 11b 0,50 S 8b/S 11b

66 58 243007 Schulsozialarbeiter/in EFS 1,00 S 11b/S 12 1,00 S 11b/S 12 1,00 S 11b/S 12

67 59 243007 Schulsozialarbeiter/in EFS 0,50 S 8b/S 11b 0,00 S 8b/S 11b 0,50 S 8b/S 11b

68 74 272001 Beschäftigte/r 0,17 5 0,13 5 0,17 5

69 75 312100 Beschäftigte/r (Leitung) 1,00 11 1,00 11 1,00 11

70 76 312100 Fallmanager/in 0,50 9 0,50 9 0,50 9

71 77 312100 Leistungsberechner/innen 2,50 9 2,00 9 2,50 9

72 78 312100 Beschäftigte/r 0,60 9 0,50 9 0,78 9

73 79 313000 Flüchtlingsbetreuer/in 1,00 9 1,00 9 1,00 9

74 80 365001 Raumpfleger/innen 0,56 2 0,56 2 0,56 2

75 81 365003 Hausmeister/in 0,38 4 0,38 4 0,38 4

76 82 522002 Bauingenieur/in / Stadtplaner/in 1,00 A 13 / 12 1,00 12 1,00 A 13 / 12

77 83 522002 Bauingenieur/in 4,00 11 2,00 11 4,00 11

78 84 522002 Stadtplaner/in 2,00 11 1,00 11 1,00 11

79 85 522002 Beschäftigte/r 1,00 10 1,00 10 2,00 10

80 86 522002 Beschäftigte/r (Technik) 1,00 9 1,00 9 1,00 9

81 87 522002 Beschäftigte/r (Verwaltung) 0,65 9 0,65 9 0,65 9

82 88 522002 Beschäftigte/r (Verwaltung) 2,00 9 2,00 9 2,00 9

Nachrichtlich:

83 89 111002 Auszubildende 4,00 2,00 4,00

84 90 111008 Studium Public Administration / 1,00 0,00 1,00

Allgemeine Verwaltung

85 91 111004 Fachinformatiker / 1,00 0,00 1,00

Schwerpunkt: Systemintegration

86 92 522002 Studium Bauingenieurswesen 1,00 1,00 1,00

87 93 522002 Studium Stadtplanung und 0,00 0,00 0,00

Ortsentwicklung

Gesamt 96,28 79,88 100,11

100% Erstattung von Dritten

100% Erstattung von Dritten

Kostenträger Kreis Nordfriesland

100% Erstattung von Dritten

Kostenträger Kreis Nordfriesland

0,50 kw-Vermerk (12/2025)

Kostenträger Kreis Nordfriesland


