Stellenplan des Stadtischen Hafenbetriebes Wyk fur das Jahr 2009

1. Stellenplan fur Angestellte und Arbeiter

Lfd. Bezeichnung der Stelle im Vorjahr
Nr.  Amts-/Funktionsbezeichnung nach TV6D
Anzahl Bewertung

1.0 Werkleiter

2.0 Hafenverwaltung
3.0 Hafenaufseher

4.0 Angest. Assistenz GL
5.0 Vorarbeiter
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Gesamt: 32 AK
2. Veranderungsliste

Lfd. Bezeichnung der Stelle Zahl der
Nr.  Amts-/Funktionsbeschreibung Stellen

6.0 Facharbeiter
7.0  Korbmacher
7.1  Facharbeiter
7.2 Facharbeiter

9.0 Facharbeiter/Wiegemeister
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tatsachliche Bewertung im laufenden
am 30.06.des Vorjahres Haushaltsjahr

Anzahl Bewertung Anzahl  Bewertung
nach TV6D

1 15 1 15
1 9 1 9
1 9 1 9
1 9 1 9
1 6 1 6
1 6 1 6
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5
1 4 1 5
1 5 0,52 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 5 1 5
1 3 1 3
1 3/4 1 3/4
1 3 1 3
1 3 1 3
1 3 1 3
1 20 1 20
1 3 1 3
1 4 1 5
0,5 6 0,5 6
0,5 6 0,5 6
32 AK 30,52 AK

Hoher-,Herabstufungen Zugange

und Umwandlungen

der Entgeltgruppe Entgeltgruppe

Vorarbeiter 6.

5.
Teilzeit 20 Wochenstunden
5.

Bemerkungen

Rente ab 01.01.09

Teilzeit ( 20 Std.Woche )

Altersteilzeit ab 11/2006

Mischlohngruppe

Altersteilzeit ab 08/2008

Teilzeit
Teilzeit

Abgange

Entgeltgruppe
5.

5.

4.



Das Durchschnittsalter der Mitarbeiter betragt am 01.01.2009 49,34 Jahre.



