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Sachdarstellung mit Begrindung:

Der Stellenplan ist Grundlage fiir die Personalkostenansétze im Wirtschaftsplan. Der Entwurf
ist daher der Vorlage beigefligt.

Im Stellenplan des Liegenschaftsbetriebes der Stadt Wyk auf Fohr fir das Jahr 2006 ist das
neue Tarifrecht, welches am 01.10.2005 in Kraft getreten ist, eingearbeitet. Zu diesem Datum
wurden alle Vergutungs- und Lohngruppen in Entgeltgruppen umgewandelt.

Fur das kommende Wirtschaftsjahr ist beabsichtigt, keine weitere Planstelle im
kaufménnischen Bereich zu besetzen, deshalb ist zur Zeit nur eine halbe Stelle fest im
Stellenplan ausgewiesen. Daruber hinaus werden etwa 45 % an Personalkosten fir eine
Vollzeitstelle an die Stadt Wyk auf Fohr erstattet.

Damit liegt der Liegenschaftsbetrieb weiterhin gut 1,5 Stellen unter der Schatzung der Kubus.
Auf Grund der getétigten Weiterbildungsmalinahmen des vorhandenen Personals und der

angespannten finanziellen Situation wird von der Schaffung weiterer Planstellen abgesehen.
Es ergeben sich daher keine Verdnderungen zum bestehenden Stellenplan.

Beschlussempfehlung:

Der als Anlage beigefiigte Stellenplan fiir das Wirtschaftsjahr 2006 wird genehmigt.




