Stellenplan des Stiddtischen Hafenbetriebes Wyk fiir das Jahr 2014
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1. Stellenplan fiir Angestellte und Arbeiter

Lfd. |Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tatsachliche Bewertung |im laufenden Bemerkungen
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung nach TV6D am 30.06.des Vorjahres [Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung |Anzahl Bewertung |Anzahl Bewertung Alter
nach TV6D am 31.12.13
1 Werkleiter 1 15 1 15 1 15 56
2 Angest. Assistenz GL 1 9 1 9 1 9 56
3 Hafenverwaltung 1 9 1 9 1 9 51
4 Hafenaufseher 1 9 1 9 1 9 54
5 Vorarbeiter 1 6 1 6 1 6 51
6 1 7 1 7 1 7 57
7 1 5 1 5 1 5 61
8 1 7 1 7 1 7 51
9 Korbmacher 1 5 1 5 1 5 N.N.
10 1 5 1 5 1 5 56
11 1 5 1 5 1 5 52
12 1 5 1 5 1 5 48
13 1 5 1 5 1 5 61
14 1 5 1 5 1 5 41
15 |Facharbeiter 1 5 1 5 1 5 58
16 0,52 0,52 1 0,52 052 5 Teilzeit (20 Std.Woche) 63
17 1 5 1 5 1 5 Teilzeit (25 Std.Woche) 53
18 1 5 1 5 1 5 45
18 1 5 1 5 1 5 61
20 1 5 1 5 1 5 61
21 1 5 1 5 1 5 34
22 1 5 1 5 1 5 31
23 1 5 1 5 1 5 42
24 1 5 1 5 1 5 44
25 |Arbeiter 1 4 1 4 1 4 57
26 1 3/4 1 3/4 1 4 47
27 1 4 1 4 1 4 48
28 1 20 1 2U 1 3 51
29 1 4 1 4 1 5 50
30 |Facharb./Wiegemeister | 1 5 1 5 1 5 52
31 |Buchhalter/in 0,5 6 0,5 6 0,5 6 Teilzeit 44
32 0,64 6 0,64 6 0,64 6 Teilzeit 46
Gesamt: 30,66 AK 30,66 AK 30,66 AK 1591
2. Verinderungsliste
Lfd. |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoéher-, Herabstufungen | Zugénge Abgénge
Nr. Amts-/Funktionsbeschreibung | Stellen und Umwandlungen
der Entgeltgruppe Entgeltgruppe Entgeltgruppe
9 Korbmacher 1. N.N.
5 Facharbeiter/Vorarbeiter 1. intern besetzt

Das Durchschnittsalter der Mitarbeiter betrégt am 01.01.2014 51,32 Jahre.




