Stellenplan des Stadtischen Hafenbetriebes Wyk fir das Jahr 2016

1. Stellenplan fur Angestellte und Arbeiter

Lfd. |Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tatsachliche Bewertung |im laufenden Bemerkungen
Nr. Amts-/Funktionsbezeichnung nach TV6D am 30.06.des Vorjahres |Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung |Anzahl Bewertung |Anzahl  Bewertung Alter
nach TV6D am 31.12.15
1 Werkleiter 1 15 1 15 1 15 58
2 Angest. Assistenz GL 1 9 1 9 1 9 58
3 Hafenverwaltung 1 9 1 9 1 9 53
4 Hafenaufseher 1 9 1 9 1 9 56
5 Vorarbeiter 1 7 1 7 1 7 53
6 1 7 1 7 1 7 59
7 1 6 1 6 1 6 53
8 1 5 1 5 1 6 33
9 Korbmacher 1 5 1 5 1 5 N.N. 0
10 1 5 1 5 1 5 57
11 1 5 1 5 1 5 38
12 1 5 1 5 1 5 50
13 1 5 1 5 1 5 33
14 1 5 1 5 1 5 43
15 |Facharbeiter 1 5 1 5 1 5 60
16 0,52 5 0,52 5 052 5 N.N. 0
17 1 5 1 5 1 5 Teilzeit (25 Std.Woche) 55
18 1 5 1 5 1 5 N.N. 0
19 1 5 1 5 1 5 47
20 1 5 1 5 1 5 44
21 1 5 1 5 1 5 36
22 1 5 1 5 1 5 54
23 1 5 1 5 1 5 44
24 1 5 1 5 1 5 46
25 |Arbeiter 1 4 1 4 1 4 59
26 1 3/4 1 3/4 1 4 49
27 1 4 1 4 1 4 50
28 1 20 1 2U 1 3 53
29 1 4 1 4 1 5 61
30 |Facharb./Wiegemeister 1 5 1 5 1 5 54
31 |Buchhalter/in 0,5 6 0,5 6 0,77 6 Teilzeit 46
32 0,64 6 0,64 6 087 6 Teilzeit 48
Gesamt: 30,66 AK 30,66 AK 31,16 AK 1450
2. Veranderungsliste
Lfd. [Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-,Herabstufungen |Zugénge Abgange
Nr. Amts-/Funktionsbeschreibung Stellen und Umwandlungen
der Entgeltgruppe Entgeltgruppe Entgeltgruppe
8 Vorarbeiter 1 Hoéhergruppierung 6. 5.
9 Korbmacher 1 N.N.
16 Facharbeiter 0,52 N.N.
18 Facharbeiter 1 N.N.
31 Buchhalter/in 0,5 Stellenerhdhung auf 0,77
32 Buchhalter/in 0,64 Stellenerhdhung auf 0,87

Das Durchschnittsalter der Mitarbeiter betragt am 01.01.2016 50,00 Jahre.




