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Sachdarstellung mit Begriindung:

Der Stellenplan ist Grundlage fiir die Personalkostenansatze im Haushaltsplan. Der Entwurf
des Stellenplanes des Amtes Fohr-Amrum fur das Jahr 2016 (Teil A) ist der Vorlage als
Anlage beigefigt.

Die Veranderungen zum Vorjahr stellen sich wie folgt dar:

Unter der Ifd. Nr. 27 wurde eine zusatzliche Stelle im Hausmeisterpool geschaffen, um den
zunehmenden Anforderungen bei der Unterbringung der Fllchtlinge besser gerecht werden
zu kénnen. Die Schaffung dieser Stelle wurde vom Amtsauschuss in der Sitzung vom
23.09.2015 befurwortet.

Um die zusatzlichen Aufgaben bei der Betreuung der Flichtlinge gewahrleisten zu kénnen,
wurde unter der Ifd. Nr. 32 die Stelle einer Flichtlingsbetreuerin/eines Flichtlingsbetreuers
ausgewiesen. Die Schaffung dieser Stelle wurde ebenfalls vom Amtsauschuss in der Sitzung
vom 23.09.2015 befurwortet.

Da der Zweckverband ,Sicherheit und Soziales auf Amrum® kein eigenes Personal
beschaftigten kann, wird die Stelle mit der Ifd. Nr. 54 zukinftig wieder im Stellenplan des
Amtes Fohr-Amrum ausgewiesen werden. Die entstehenden Personalkosten werden dem
Amt Féhr-Amrum zu 100% erstattet.

Aufgrund der Neubesetzung der Stelle mit der Ifd. Nr. 63 wurde eine Neubewertung, wie
bereits im vergangenen Jahr angekundigt, vorgenommen.

Die vorgenannten Anderungen im Stellenplan sind in der Veranderungsliste (Teil B)
ausgewiesen.

Beschlussempfehlung:
Der als Anlage beigeflgte Stellenplan des Amtes Fohr-Amrum fir das Jahr 2016 wird
genehmigt.
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